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Главный бухгалтер
Г.А.Брусницына
I. Положение общества в отрасли.
    Основными видами деятельности общества являются: производство и реализация с/х продукции.

 Главным направлением в развитии отрасли будет дальнейшее совершенствование кормовой базы, улучшение уровня кормления, повышение племенных и продуктивных качеств крупного рогатого скота и техническое перевооружение животноводства.

Производственная программа по животноводству

 на 2009 – 2010 г.

	Показатели
	Ед. изм.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	- Поголовье коров на начало года всего:
	гол.
	638
	681
	795
	860

	в т.ч. коров на начало года
	гол.
	282
	290
	350
	400

	          коров на конец года
	гол.
	290
	350
	400
	400

	- выбытие коров
	гол.
	79
	60
	115
	120

	
	%
	28
	17
	28
	30

	- ввод нетелей
	гол.
	79
	120
	165
	120

	
	%
	28
	41
	47
	30

	- выход телят на 100 коров
	гол.
	90
	90
	90
	90

	- надой на 1 ф. корову
	кг.
	6208
	6250
	6800
	7000

	- валовое производство
	тонн
	1751
	1980
	2516
	2800



Произошло улучшение кормовой базы, как по количеству, так и по качеству, применение новой техники и технологии позволило заготовить в 2008-2009 годах необходимый объём грубых и сочных кормов 1 и 2 класса качества. Предприятие, опираясь на хорошую кормовую базу, планомерно увеличивало надой с надоев в 2003г. – 2850кг. на 1 ф. корову, до 6208 кг на 1 ф. корову в 2009 г. 
      До 2009 года в хозяйстве  всё поголовье молодняка КРС  старше 6 месяцев содержалось на   привязи, что отрицательно  влияло на его развитие и  воспроизводства стада. Чтобы решить эту  проблему в 2009 году в хозяйстве частично  провели реконструкцию сенного склада  под беспривязное содержание молодняка КРС на глубокой подстилке. Учитывая, то обстоятельство, что ещё  в 2008 году был преодолён рубеж надоев в 5000 кг на 1 ф. корову, хозяйство, скорректировало свой план в части развития племенного направления животноводства и подало документы на сертификацию предприятия как племенного.

   В 2010 году необходимо завершить реконструкцию под беспривязное содержание молодняка в возрасте старше 6 месяцев и произвести реконструкцию второго телятника для содержания молодняка в возрасте до 6 месяцев. 

  Эти мероприятия позволят:

    - значительно сократить трудозатраты и стоимость содержания одного скотоместа;

    - укрепить конституцию животных за счет свободного беспривязного содержания;

    - увеличить с/суточный привес до 800 гр. и более, что позволит отбирать на случку телок живой массы не менее 370 кг. в более раннем возрасте.
В связи с тем, что хозяйство имеет молочное направление, производственная программа в растениеводстве разработана так, чтобы обеспечить стадо сбалансированными кормами.
В 2010 году в структуре многолетних трав 64% займут травы: донник, клевер, люцерна, козлятник.

В 2010 году также предусматривается увеличение заготовки сенажа и силоса до  7500 тонн, что больше к 2009 году на 56%, сена до 750 тонн.
II. Отчет Совета директоров по приоритетным направлениям

деятельности общества
  Приоритетным направлением деятельности общества является молочное производство, базируемые на дойном стаде с высоким гепатическим потенциалом, реально дающим годовой прирост продуктивности на 1 ф. корову до 400 кг. молока в год.

  По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2009 год ОАО «Колос» является прибыльным, прибыль составила 581 тыс. рублей.   
III. Перспективы развития акционерного общества.
  Перспективный план развития ОАО Колос» на 2010-2011 годы включает в себя:
1. Увеличение производства животноводческой продукции.
Мероприятия по реализации плана по увеличению производства молока:

  - увеличения дойного стада на 100 голов;

  - завершить реконструкцию склада под беспривязное содержание молодняка в возрасте старше 6 месяцев и произвести реконструкцию второго телятника для содержания молодняка в возрасте до 6 месяцев;

  - перевод дойного стада на беспривязное холодное содержание на несменяемой подстилке.

Экономический эффект от реализации мероприятий:

- увеличение производство молока в 1,7 раза в результате увеличения поголовья до 400 голов;

- снижение себестоимости производства молока за счет сокращения расходов на содержание скота и сокращение численности обслуживаемого персонала.

2. Развитие кормовой базы:
- внедрение сенажного типа кормления;

- увеличение производства зерновых и зернобобовых путем увеличения урожайности культур. 

Необходимые мероприятия:
- приобретение кормоуборочного комбайна Дон-680;

- приобретение зерноуборочного комбайна Енисей-1200;

- приобретение комплекса по заготовке сенажа в рулонах.

   Экономический эффект:

 - увеличение до 35 к.ед. на ус. голову без концентратов (больший объём в составе кормов сенажа);

 - уменьшение в 1,5 раза себестоимости заготовки сочных кормов (сокращение сроков заготовки в 2 раза, численности работников в 2 раза).

	Наименование показателя
	2009г.
	2010г.

	Объём продаж (выручка) тыс. руб.
	24 604
	26 846

	Производительность труда тыс. руб.
	259
	283

	Доля рынка %
	73
	73

	Прибыль тыс. руб.
	+581
	+981

	Соотношение собственных и заемных

средств %
	0,12
	


IV. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидентов по

акциям акционерного общества.
Дивиденды не выплачивались.

V. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью

акционерного общества.
 Основными факторами риска являются:
    - погодные риски, влияющие на урожайность и валовый сбор сельхозпродукции;

    - риски заболевания и падёж скота;

    - риски от несоблюдения технологических требований к производству с/х продукции.

VI. Состав совета директоров акционерного общества
В 2009 году, в соответствии с решением № 2/09 от 29.06.2009 г. единственного акционера Общества ОАО «Уральский финансовый холдинг» в Совет директоров были избраны:
Председатель Совета директоров: Шлыков Виталий Валерьевич
Год рождения: 1972 г.
Место работы: ОАО «Уральский финансовый холдинг»
Наименование должности по основному месту работы: президент
Доля в уставном капитале общества, % - нет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет
Члены Совета директоров:
Проценко Галина Алексеевна
Год рождения: 1953
Место работы: ПСК «Колос»
Наименование должности по основному месту работы: председатель
Доля в уставном капитале общества, % - нет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет
Никифоров Валерий Иванович 
Год рождения: 1949 

Место работы: ОАО «Уральский финансовый холдинг»
Наименование должности по основному месту работы: начальник отдела управления рисками
Доля в уставном капитале общества, % - нет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет

Шульгин Владимир Константинович

Год рождения: 1945
Место работы: ОАО «Уральский финансовый холдинг»
Наименование должности по основному месту работы: вице-президент
Доля в уставном капитале общества, % - нет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет

Варлакова Татьяна Анатольевна

Год рождения: 1957 
Место работы: ОАО «Уральский финансовый холдинг»
Наименование должности по основному месту работы: начальник юридического департамента
Доля в уставном капитале общества, % - нет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет
В течение 2009 года членами Совета директоров не совершались какие-либо сделки с акциями общества.
VII. Состав исполнительных органов акционерного общества
В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор.
Коллегиальный исполнительный орган - не предусмотрен

 Генеральным директором ОАО «Колос» является: Брусницын Евгений Иванович.
 Год рождения: 1968 г.
 Место работы: ОАО «Колос».
 Наименование должности по основному месту работы: генеральный директор.
 Доля в уставном капитале общества, % - нет.
 Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % - нет.
В течение 2009 года членами исполнительных органов общества каких-либо  сделок с акциями общества не совершалось.
VIII. Критерии определения и размер вознаграждения, выплаченного членам органов управления Общества в 2009 году.
Вознаграждения членам органов управления Общества в 2009 г. не выплачивались.
IX. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного
поведения.
            Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения или иной аналогичный документ, однако ОАО «Колос» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти по рынку пенных бумаг.
Основным принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

X. Сведения о крупных сделках, совершенных обществом в отчетном
году.
В отчетном году ОАО «Колос» не совершало крупных сделок..
XI. Сведения о сделках с заинтересованностью, совершенных
обществом в отчетном году.
Сделок с заинтересованностью в отчетном году не совершалось.
XII. Дополнительная информация для акционеров
Уставный капитал общества равен 100 000 рублей

и разделен на штук обыкновенных акций – 100 000 акций
номиналом – 1 рубль.
Регистратором   ОАО   «Колос» в  соответствии  с заключенным договором является: Закрытое акционерное общество «Ведение реестров компаний».
Адрес (адреса): 620014, г. Екатеринбург, пр. Ленина, 28
Контактные телефоны регистратора: 377-67-21, 283-02-16
Сведения о лицензии, выданной регистратору: № 10-000-1-00303 от 12.03.2004 г.
Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете ОАО «Колос» за 2009 г. подтверждается ревизионной комиссией  акционерного общества.

Подписи членов ревизионной комиссии:

Брусницына Г.А.                                                  _________________

Бубнова Н.В.                                                         _________________
Заласковских  И.В.                                               _________________
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